
 
 
 

 

Anexo II 
AVALIAÇÃO TÉCNICA E PSICOLÓGICA PARA 

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 
 

CARACTERÍSTICAS DA VAGA 
Projeto:  
 

Cargo: 
 

INFORMAÇÕES DO CANDIDATO 

Nome completo:  

 

CPF:  
 

Identidade: 
           

Órgão expedidor: 
 

Idade: 
 

Data de nascimento: 
 

Endereço (Rua, Av, etc) 
 

Nº: 
 

Complemento:  
 

CEP: 
 

Telefone residencial: 
 

Telefone comercial: 
 

Telefone celular: 
 

E-mail:  
     

MSN: 
  

Indicação de alguém? 

 
Quem?  

 

INFORMAÇÕES PROFISSIONAIS 
Formação profissional Trabalha atualmente? 

 
Onde?  
 

Chefe imediato:  
 

Telefone:  
 

E-mail da empresa:  

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS / EXPERIÊNCIA / REQUISITOS BÁSICOS 

DETALHAMENTO DAS EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

Anexo II 
AVALIAÇÃO TÉCNICA E PSICOLÓGICA PARA 

CONTRATAÇÃO DE PESSOAL 
 

RELATÓRIO DO ENTREVISTADOR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Responsável pelo preenchimento: 
 

Assinatura: 
 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
 
  
 
 

Responsável pelo preenchimento: Assinatura: 

INDICAÇÃO PARA ADMISSÃO - DESPACHO DA PRESIDÊNCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Presidência: 
 
 
 

Data: 
 

      


